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Lundi 8 Janvier 2007

10.00-10.30 : inscriptions, présentation du programme, informations générales
10.30–12.00 : Martial Hamon (Caen)
Angioplastie coronaire : abords vasculaires et cathéters
Angioplastie coronaire : incidences radiologiques et optimisation de l’image
12.00-13.00 : Patrick Nataf (Paris)
Techniques chirurgicales de la revascularisation myocardique. 
14.00-15.30 : Didier Blanchard (Tours)
Indications et résultats de l’angioplastie coronaire en dehors des SCA
15.30–17.00 : Gérard Finet (Lyon) 
Angioplastie coronaire : endoprothèses non actives et actives
17.00-18.30 : René Koning (Rouen) 
Angioplastie coronaire : guides et ballons

2ème année : 31 heures

1ère année : 24 heures
55 heures

Enseignement théorique sur deux années
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Réorganisation du 3ème cycle des études médicales
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Cours de Cardiologie 
Interventionnelle
15 UE

74 diaporamas enregistrés

Textbook EAPCI

11 cours de formation 
à la radioprotection

27 cours de formation
à l’imagerie de coupe

PLATEFORME SIDES NG

Aymeric Menet
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1ère année 2ème année
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Etat des lieux du ratio du nombre de candidats / nombre de postes ouverts au niveau national et par centre

1ère promotion (Novembre 2021) (source : enquête auprès des centres et comité pédagogique Option Cardiologie 
Interventionnelle de l’adulte)):
- n postes : 41 postes
- n candidats : 33
- Déficit : 8 postes

2ème promotion (Novembre 2022)
- n postes ouverts (source JO, arrêté du 29 Avril 2022) : 48 postes
- n candidats (source: enquête auprès des centres) : 49 
- Déficit : 7 postes

En effet, disparités locales +++ :
● 5 centres avec plus de candidats que de postes (en rouge dans annexe pour 2022)
● 7 centres avec moins de candidats que de postes (en orange dans annexe pour 2022)
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